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Kelmés rajono savivaldybés Zemaités
viesosios bibliotekos direktoriaus

2017 m. vasario 12 d. jsakymu Nr. V-36

KELMES RAJONO SAVIVALDYBES ZEMAITES VIESOSIOS BIBLIOTEKOS
STRUKTURINIO TERITORINIO PADALINIO
NUOSTATAI

I. BENDROJI DALIS

1. Kelmés rajono savivaldybés Zemaités vieSosios bibliotekos struktiirinio teritorinio
padalinio nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Kelmés rajono savivaldybés Zemaités
vieSosios bibliotekos struktiiriniy teritoriniy padaliniy (toliau — biblioteky) tikslus, uzdavinius,
funkecijas, teises ir pareigas, pavalduma, darbo organizavimg ir atsakomybe.

2. Bibliotekos yra Kelmés rajono savivaldybés Zemaités vieSosios bibliotekos (toliau —
ZVB) struktiriniai teritoriniai padaliniai, skirti paslaugy prieinamumui savivaldybéje uztikrinti ir
paslaugoms nutolusiose veiklos vietose organizuoti: Nuostatuose numatytiems tikslams bei
uzdaviniams jgyvendinti, biblioteky lankytojy ir vartotojy aptarnavimui priskirtoje veiklos vietoje
uztikrinti, kultiiriniy, edukaciniy, informacijos sklaidos renginiy organizavimui, gyventojy
kompiuterinio rastingumo ugdymui, kokybiSkam kity bibliotekos paslaugy teikimui, suteikty
paslaugy apskaitai vykdyti.

3. Pareigybiy skai¢iy bibliotekose, darbuotojy pareigybiy apraSymus tvirtina, darbo
uzmokes¢io dydj nustato ZVB direktorius.

4. Biblioteky darbuotojai — specialistai — vyresnieji bibliotekininkai:

4.1. aptarnaujantys visy amziaus grupiy lankytojus;

4.2. aptarnaujantys lankytojus iki 14 m. arba nuo 14 m. amziaus.
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5. Atsizvelgiant | biblioteky veiklai naudojamus pastatus, patalpas ar kitas, su biblioteky
tkio reikmémis susijusias aplinkybes, bibliotekose gali dirbti ir kvalifikuoti darbuotojai ar
darbininkai (ktirikai, valytojai, pagalbiniai darbininkai ir pan.) (toliau — tikiniai darbuotojai)..

6. Biblioteky darbuotojai savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos kultiiros ministro jsakymais,
Kelmés rajono savivaldybés tarybos sprendimais, Kelmés rajono savivaldybés mero potvarkiais,
Kelmés rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, bibliotekos nuostatais, $iais
Nuostatais, bibliotekos direktoriaus jsakymais, darbuotojy pareigybiy apraSymais, kitais teisés
aktais, kiek tai butina bibliotekos veiklos tikslams pasiekti ir darbuotojams pavestoms funkcijoms
atlikti.

7. Biblioteky vyresnieji bibliotekininkai yra tiesiogiai pavaldis ZVB direktoriui. Ukiniy
darbuotojy darbo organizavimo ir prieZitiros klausimus sprendzia ZVB vyresnysis specialistas
tikio reikalams.

8. Biblioteky veiklos priezitirg ir fondo apskaitos ir apsaugos prieziiirg vVykdo uz Sias
veiklas atsakingi ZVB skyriai.

9. Biblioteky darbuotojai j darbg priimami Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity
teisés akty nustatyta tvarka, jei atitinka darbuotojams bibliotekose esanc¢ioms pareigybéms uzimti
nustatytus reikalavimus.



10. Nuostatai gali bati kei¢iami ir papildomi ZVB direktoriaus jsakymu keiéiantis
jstatymams, kitiems teisés aktams ar darbo organizavimo tvarkai ZVB.

Il. BIBLIOTEKU TIKSLAI, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

11. Biblioteky tikslas — uztikrinti dokumentuose uzfiksuotos informacijos bei ziniy sklaida
visose jmanomose laikmenose, populiarinti bibliotekos fonda atsizvelgiant j biblioteky vartotojy
poreikius, organizuoti kultarinius, edukacinius, informacijos sklaidos, skaitymo populiarinimo ir
skaitymo kultiros ugdymo renginius ir Kitas priemones, skatinti jvairaus amziaus ir socialiniy
grupiy gyventojus skaityti, dométis literatiriniu krasto gyvenimu, dalyvauti mokymosi visg
gyvenimg procese, kokybiskai teikti ir plétoti Kitas bibliotekos paslaugas.

12. Svarbiausieji biblioteky uzdaviniai:

12.1. prisidéti prie gyventojy socialinés atskirties mazinimo, uztikrinant bibliotekos
teikiamy paslaugy priecinamuma, jvairove ir kokybe;

12.2. plétoti skaitymo ir mokymosi visg gyvenimg skatinimo priemones;

12.3. prisidéti prie krasto informacijos ir krastotyros aktualizavimo paslaugy plétros;

12.4. uztikrinti darbo su vartotojais, suteikty paslaugy tinkama apskaita, privalomy
standarty ir kity reikalavimy, vartotojy aptarnavimo etikos laikymasi, dalyvauti Lietuvos
integralios biblioteky informacinés sistemos (LIBIS) darbe.

13. Bibliotekos, vykdydamos joms pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

13.1. numato bibliotekos veiklos strategijg ir jos jgyvendinimo biidus;

13.2. organizuoja biblioteking veiklg priskirtoje nuotolinés veiklos vietoje savivaldybéje;

13.3. vienodai, be diskriminacijos, aptarnauja ir suteikia kokybiskas paslaugas visoms
vartotojy grupéms ir visiems asmenims, nepazeidziant pagrindiniy laisviy ir lygiateisés prieigos
prie Ziniy ir informacijos principy, supazindina vartotojus su naudojimosi biblioteka, vieSaja
interneto prieiga (toliau — VIPT) taisyklémis, kitomis vartotojui aktualiomis taisyklémis ar
tvarkomis;

Pakeistas 2021-01-175 jsakymu Nr. V-15

13.4. organizuoja knygnesiy ir knygy iS§davimo punkty (jei toks yra) darba, esant poreikiui,
organizuoja tarpbibliotekinio abonemento paslaugy (TBA) teikima per ZVB;

13.5. esant poreikiui, organizuoja neformaliy biireliy, pomégiy kluby, skaitytojy grupiy ir
kt. veikla;

13.6. vykdo bibliotekos vartotojy registracija rankiniu ir (ar) automatizuotu (LIBIS) biidu,
laiku ir tinkamai uzpildo apskaitos formas ir kitus dokumentus;

13.7. suteikia prisijungimo kodus prie vieSosios interneto prieigos, vykdo interneto
vartotojy registracija, esant reikalui, prieigg atjungia ar uzblokuoja, suteikia reikiamg pagalbg ir
konsultacijas dirbantiems prie kompiuteriy, organizuoja gyventojy kompiuterinio raStingumo
mokymus;
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13.8. kaupia, klasifikuoja, saugo ir pateikia vartotojams grozing ir kit literatiira,
periodinius leidinius, kitus informacijos Saltinius, saugomus ir (ar) pasiekiamus per biblioteka;

13.9. konsultuoja ir padeda pasirinkti dokumentus, rasti informacijos Saltinius, jraso j
formuliarg iSduodamus panaudai dokumentus ir priima skaitytojy grazintus (jei bibliotekoje
jdiegtas LIBIS, tai daro automatizuotu biidu);



13.10. atsako ] vartotojy bibliografines uZzklausas, registruoja teigiamus (neigiamus)
atsakymus, konsultuoja bibliotekos informacijos paieskos sistemy (toliau — IPS), duomeny baziy
(toliau — DB) naudojimosi klausimais;

13.11. organizuoja kulttrinius, edukacinius, informacijos sklaidos renginius, laiku apie
juos pateikia informacija uz veiklos prieziiirg ZVB vykdan¢iam skyriui;

13.12. organizuoja bibliotekos informacing paieskos sistema (IPS), bibliotekos
informaciniy leidiniy fondg ir jo apsauga;

13.13. teikia mokamas paslaugas, vykdo Siy paslaugy apskaitg, stebésena, analizuoja jy
rodiklius, teikia pasitilymus veiklos prieziiirg vykdanc¢iam skyriui dél vartotojy poreikiy Sioje
srityje;
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13.14. organizuoja darbg su skaitytojais skolininkais;
ir pan., pagal galimybes atlieka vertingy dokumenty remonta;

13.16. bendradarbiauja su kitomis savivaldybés bibliotekomis, reikalui esant prisideda prie
bendry priemoniy (nepriklausomai nuo mikrorajono riby) jgyvendinimo, dalinasi geraja patirtimi;

13.17. bendradarbiauja su priskirtoje teritorijoje esanc¢iomis Kitomis kultiros, $vietimo
Istaigomis, kitomis jstaigomis ir institucijomis, koordinuoja ir derina veiksmus, renginius bei
priemones;

13.18. organizuoja krastotyros darba, palaiko rysius su krastieciais;

13.19. tyrin¢ja skaitytojy grupiy skaitymo interesus, juos apibendrina, teikia pasitilymus
veiklos prieziiirg bei fondo prieZitira ir apsauga vykdantiems ZVB skyriams dél skaitytojy poreikiy
tenkinimo;

13.20. jgyvendina priemones, susijusias su bibliotekos jvaizdzio formavimu, reputacijos
stiprinimu;

13.21. planuoja, analizuoja, apibendrina bibliotekos veikla ir nustatyta tvarka atsiskaito uz
veiklos rezultatus veiklos bei fondo apskaitos ir apsaugos prieziiirg vykdantiems ZVB skyriams,
ZVB direktoriui;

13.22. pildo nustatytas apskaitos formas rankiniu ir (ar) automatizuotu buidu, uztikrina
apskaitos teisingumg ir patikimumag, dokumenty 1§saugojima;

13.23. dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

13.24. rupinasi wkiniais bibliotekos reikalais, uztikrina patikéty materialiniy vertybiy
apsaugg, inventorizacijas nustatyta tvarka;

13.25. kaupia informacija bibliotekos veiklos reglamentavimo klausimais, Saugo
bibliotekos dokumentus iki perdavimo j ZVB archyva;

13.26. uztikrina Svarg ir tvarka bibliotekos patalpose, gaisrinés saugos, darby saugos,
civilinés saugos reikalavimy laikymasi bibliotekoje;

13.27. atsizvelgiant | bibliotekos reikmes, pateikia poreikj pirkimams;

13.28. laiku ir kokybiskai vykdo kitas jstatymy ir kity teisés akty nustatytas funkcijas tam,
kad bty jgyvendinti ZVB ir bibliotekos tikslai.

I11. BIBLIOTEKOS TEISES IR PAREIGOS

14. Biblioteka, igyvendindama jai pavestus uzdavinius ir vykdydama pavestas funkcijas,
turi teise:



14.1. gauti informacija i§ ZVB skyriy, darbuotojy, partneriy, reikalinga bibliotekai
pavestoms funkcijoms vykdyti;

14.2. pasitelkti kity ZVB biblioteky ir skyriy specialistus klausimams pagal bibliotekos
kompetencija, nagrinéti;

14.3. teikti pasiilymus ZVB darbo organizavimo tobulinimo klausimais;

14.4. naudotis kompiuterine, biuro, rysiy technika, kanceliarinémis priemonémis, ZVB
transportu, darbui biitina informacija, dokumentais ir leidiniais, esanciais ZVB;

14.5. bibliotekos darbuotojai — j tinkamas darbo salygas, kitas jstatymy numatytas
garantijas, naudotis kitomis jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis ar joms nepriesStaraujanciomis
teisémis.

15. Biblioteka, jgyvendindama jai pavestus uzdavinius ir vykdydama pavestas funkcijas,
privalo:

15.1. vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos kultiiros ministro jsakymais, ZVB nuostatais, kitais teisés aktais,
vidaus tvarkos taisyklémis, ZVB direktoriaus jsakymais, $iais Nuostatais bei darbuotojy
pareigybiy apraSymais;

15.2. uztikrinti informacijos saugumo nuostaty, turimos informacijos konfidencialumo
reikalavimy ir naudojimo pagal paskirt] Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka
laikymasi;

15.3. laikytis darbo drausmés ir darbo rézimo, profesinés etikos (dalykinés atmosferos
palaikymo, pagarbaus elgesio su kitais darbuotojais bei bibliotekos lankytojais standarty ir pan.),
darbo saugos ir priesgaisrinés saugos reikalavimy.

16. Biblioteka turi ir kity teisiy bei pareigy, kurias nustato jstatymai ir kiti teisés aktai.

IV. DARBO ORGANIZAVIMAS IR ATSAKOMYBE

17. Bibliotekos darbg organizuoja ir uz jos rezultatus atsako vyresnysis bibliotekininkas,
Tytuvény ir Uzvenéio bibliotekose — vyresnieji bibliotekininkai pagal priskirtas sritis
(aptarnaujantys lankytojus iki 14 m. amzZiaus arba aptarnaujantys lankytojus nuo 14 m. amziaus).
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18. Bibliotekoms gali buti priskirti ir tkiniai darbuotojai.

19. Biblioteky darbuotojus skiria j pareigas ir i3 jy atleidzia ZVB direktorius. Vyresnigji
bibliotekininkai yra tiesiogiai pavaldis ZVB direktoriui ir uz iskelty bibliotekai tiksly pasiekima
yra atskaitingi ZVB direktoriui, veiklos prieziiirg ir fondo apskaitos prieziiira vykdantiems
skyriams. Ukinius darbuotojus kuruoja ZVB vyresnysis specialistas tikio reikalams.

20. Bibliotekos darbuotojo laikino nedarbingumo laikotarpiu ar dél kity priezasciy jam
nesant darbe (i§skyrus kasmetines ir mokymosi atostogas) ilgiau kaip ménesj, laikinai jo funkcijas
ar dalj jy vykdyti gali biiti pavesta kitam darbuotojui pavaduojancio darbuotojo sutikimu,
18skirtinais atvejais laikino nebuvimo darbe laikotarpiu gali biiti priimtas kitas darbuotojas.

21. Bibliotekos darbg organizuoja vyresnysis bibliotekininkas jam priskirtoje srityje
(vaiky, suaugusiyjy ar vaiky ir suaugusiyjy aptarnavimo) ir nustatyta tvarka atsiskaito uz veiklos
rezultatus.

22. Bibliotekos veiklos prieziiirg vykdo bei fondo apskaitos ir apsaugos priezitirg vykdo uz
$ig prieziiira atsakingi ZVB skyriai.

23. Vyresnysis bibliotekininkas asmeniskai atsako:



23.1. uz bibliotekos uzdaviniy, veiklos tiksly ir funkcijy jgyvendinima, bibliotekos darbo
planavima, organizavimg, atskaitomybe uz veiklos rezultatus bei uz kity jam pavesty funkcijy
vykdyma;

23.2. uz tinkama pareigybés aprasyme nustatyty funkcijy vykdyma;

23.3. uz informacijos saugumo reikalavimy ir nuostaty laikymasi, uz turimos informacijos
konfidencialumg ir naudojima pagal paskirtj Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

23.4. patikéty materialiniy vertybiy saugumag ir tinkamg bei taupy naudojima;

23.5. darbo drausmés ir darbo rézimo, profesinés etikos (dalykinés atmosferos palaikymo,
pagarbaus elgesio su kitais darbuotojais bei bibliotekos lankytojais standarty ir pan.), darbo saugos
ir prieSgaisrinés saugos reikalavimy laikymasi.

24. Ukiniai bibliotekos darbuotojai asmeniskai atsako:

24.1. uz tinkama pareigybés aprasyme nustatyty funkcijy vykdyma;

24.2. uz patikéty materialiniy vertybiy saugumag ir tinkamg bei taupy naudojima;

24.3. uz darbo drausmés ir darbo rézimo, profesinés etikos (dalykinés atmosferos
palaikymo, pagarbaus elgesio su kitais darbuotojais bei bibliotekos lankytojais standarty ir pan.),
darbo saugos ir priesgaisrinés saugos reikalavimy laikymasi.

25. Uz pareigy ir funkcijy nevykdyma ar netinkama jy vykdyma bibliotekos darbuotojai
atsako Lietuvos Respublikos jstatymuy, kity teisés akty nustatyta tvarka.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

26. Bibliotekos dokumentai tvarkomi pagal ZVB dokumentacijos plang ir nustatyta tvarka
perduodami j ZVB archyva.

27. Bibliotekos darbuotojy darbo santykius reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo
kodeksas ir kiti darbo teisinius santykius reglamentuojantys teisés aktai.




